PANEVEZIO MOKYMO CENTRAS
(3vietimo jstaigos pavadinimas)
DONATAS BAKSYS

(3vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2024-01-04 Nr. 1
(data)
Paneveézys
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Panevézio mokymo centro (toliau — PanevéZio MC) veiklos tikslas — tenkinti vieSuosius
interesus vykdant §vietimo ir profesinio mokymo veikla, padéti asmeniui jgyti kvalifikacijg ir (ar)
kompetencijas, atitinkangias $iuolaikinj mokslo, technologijos, ekonomikos ir kultiiros lygj,
padedangdias jam jsitvirtinti ir konkuruoti konkreéioje darbo rinkoje.

Panevézio MC uZdaviniai:

- vykdyti vidurinj ir pagrindinj ugdymg, formalyjj pirminj, testinj ir neformalyjj profesinj
mokyma; '

- sudaryti salygas kvalifikacijai tobulinti ir persikvalifikuoti;

- tenkinti mokiniy paZinimo, lavinimo ir saviraiSkos poreikius;

- sudaryti sglygas mokiniams issiugdyti bendrasias ir kvalifikacijy kompetencijas;

- plétoti bendradarbiavimg su darbdaviais ir socialiniais partneriais. '

Veiklos tikslo ir pagrindiniy uZdaviniy jgyvendinimo siekiama strateginémis kryptimis:

1 strateging kryptis. Ugdymo ir profesinio mokymo kokybés uZtikrinimas, atliepiant asmens,
darbo rinkos ir alies poreikius. "

2 strateginé kryptis. Lyderiaujan&ios, profesionaliai dirbangios ir tobuléjan€ios bendruomenes
formavimas.

3 strateginé kryptis. Modernios, ugdymui ir mokymui palankios, tvarios, saugios
infrastrukttiros uztikrinimas.

" 4 strateginé kryptis. Profesinio mokymo ir Jstaigos jvaizdZio stiprinimas.

2023 metais:
1. Profesinio mokymo ir neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programas baigé 1746 asmenys.

2. [ valstybés finansuojamas vietas buvo priimti 946 mokiniai.

3. Pameistrystés mokymo forma mokymas buvo organizuotas 42-iem mokiniams, t. y. 2,50
proc. visy besimokang¢iy pagal formaliojo profesinio mokymo programas.

4. Nuo 2023 rugséjo 1 d. moduliy mokosi 48 mokiniai; pagal bendrojo ugdymo programas
mokosi 656 mokiniai; j valstybés finansuojamas profesinio mokymo programas buvo priimti 946
mokiniai. 5-ose eksperimentinése klasése mokési 100 mokiniy.

5. Sektoriniuose praktiniuose mokymo centruose vykdytas mokymas 202 kity profesiniy
mokykly mokiniams.

6. Panaudoti 682 tikst. eury Europos Sgjungos struktiiriniy fondy paramos 1ésy.

7. Vykdyta 32 projektai, i§ kuriy 16 tarptautiniai projektai.

Vyko aktyvus bendradarbiavimas su pagrindinio ir bendrojo ugdymo rp('?kyklomis,
U#imtumo tarnyba. Vykdytas profesinis orientavimas, Panevézio MC profesinio mokymo paslaugy

populiarinimas.




II SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

sporto ministerijos
Svietimo plétros

praktinio mokymo
centre® veikloje.

Mety uﬁgg&‘:t};ss)(mhau ~ | Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, Pa51§kt1 re‘zul.ta.tal =
ar nustatytos uZduotys jvykdytos) Jy rodikliai
Atliktas KVS
1.1. Tinkamas Efektyviai veikianti | Galiojantis sertifikatas, sertlfik'aVlmas,
kokybés vadybos kokybés vadybos patvirtinantis KVS atitiktj patvirtinta KVS
sistemos palaikymas | sistema ISO 9001:2015 standartui atitiktis ISO
9001:2015
standartui
1. Dalyvauti Pateiktos paraiskos bent Pateiktos
~Profesinio pagal dviejy veikly paraigkos ir
mokymo kvietimus. dalyvaujama
pameistrystés projekty vykdyme
forma pagal trijy veikly
1.2. Reaguoti | jgyvendinimas* kvietimus:
regiono darbo rinkos | veikloje. »Asmeny
poky¢ius, 2. Dalyvauti besimokanciy
igyvendinant »wAsmeny pagal formaliojo
profesinj mokyma besimokanciy profesinio
(dalyvauti pagal formaliojo mokymo
igyvendinant profesinio mokymo programas,
Lietuvos programas, praktinis
Respublikos praktinis mokymas mokymas
$vietimo, mokslo it | sektoriniame sektoriniame

praktinio mokymo
centre®;

programos pazangos | 3. Dalyvauti »Galimybiy
priemoneés Nr. 12- ~Galimybiy mokytis profesinio
003-03-04-03 mokytis profesinio mokymo
»Sukurti rinkos mokymo programy programy
poreikius modulius modulius
atliepiancia sudarymas* sudarymas®;
profesinio ugdymo veikloje. .Eksperimentiniy
sistemg“ veiklas) 4, Dalyvauti profesinio
."Eksperimentiniy mokymo
profesinio mokymo programy
programy plétojimas*®.
plétojimas™
veikloje.

1.3. Nustatyti
istaigos atsparumo
korupcijai (toliau —
AKL) lygi.

1. Jvertinti jstaigos
AKL.

1. Istaigos vadovo
patvirtinta AKL nustatymo
igvada iki 2023-12-31
pavieginta jstaigos interneto
svetainés skyriuje
,JKorupcijos prevencija“.

1. Patvirtinta ir
jstaigos interneto
svetainés skyriuje
,.JKorupcijos
prevencija®
pavieSinta AKL
nustatymo i§vada
(https://www.pan
eveziome.lt/uploa
ds/Kompetencij%




C5%B3%20vertin
imo%?20grafikai/P
MC%?20atsparum
0%20korupcijai%
20lygis_2023-10-
27.pdf)

2. Pagal AKL
jvertinimo
rezultatus nustatyti
tobulintinas sritis,
siekiant atsparumo

korupcijai jstaigoje.

2. Remiantis AKL vertinimo
duomenimis, numatytos
priemongs, skirtos gerinti
AKL.

2. Numatytos
priemones, skirtos
gerinti AKL —
patvirtintas
Panevézio
mokymo centro
2023 — 2024 mety
Korupcijos
prevencijos
programos
jgyvendinimo
priemoniy planas.

1.4. Plésti jtraukiojo
ugdymo ir profesinio

mokymo

prieinamuma.

1. Atlikti jstaigos
pasirengimo
igyvendinti
itraukyjj ugdyma ir
SUP turinéiy
mokiniy profesinj
mokymag
isivertinima,
nustatyti
prioritetus.

1. Istaigos vadovo
patvirtintas priemoniy
planas, jstaigos planavimo
dokumentuose numatyti
jstaigai reikalingi poky¢iai.
Istaigos interneto svetainés
skiltyje ,,Jtraukiojo ugdymo
ir profesinio mokymo
prieinamumas® paskelbta
informacija apie vykdomas
socialiniy jgidZiy programas
ir vykdomus projektus.

PanevéZio
mokymo centro
direktoriaus 2023
m. birzelio 19 d.
isakymu Nr. V1-
226 patvirtintas ir
interneto
svetainés skiltyje
LHtraukiojo
ugdymo ir
profesinio
mokymo
prieinamumas®
paskelbtas
Pasirengimo
igyvendinti
itraukyjj ugdyma
priemoniy planas,
paskelbta
informacija apie
vykdomas
socialiniy jgtdZiy
programas ir
projektus
(https://www.pan
eveziome.lt/virsut
inis-meniu-
itraukiojo-
ugdymo-ir-
profesinio-
mokymo-
prieinamumas/)

2. Nuolat planuoti
Svietimo pagalbos

2. Jstaigos planavimo
dokumentuose numatyti

2. Jstaigos
strateginiame




specialisty ir
pagalbos mokiniui
darbuotojy poreikj
ir kraivj.

$vietimo pagalbos
specialisty ir pagalbos
mokiniui darbuotojy
poreikis ir kriivis.

plane numatytas
Svietimo pagalbos
specialisty ir
pagalbos
mokiniui
darbuotojy
poreikio rodiklis:
Svietimo pagalbos
specialisty,
tenkanciy 100
mokiniy, skaidius;
patvirtintas
Panevézio
mokymo centro
pareigybiy
sgrasas, kuriame
numatytas
Svietimo pagalbos
specialisty ir
pagalbos
mokiniui
darbuotojy etaty
skai€ius.

3. Organizuoti
mokymus §vietimo
pagalbos
specialistams ir
kitiems
pedagoginiams
darbuotojams,
dirbantiems su SUP
mokiniais.

3. Visi jstaigos pagalbos
specialistai ir kiti
pedagoginiai darbuotojai,
dirbantys su SUP mokiniais,
iki 2023-12-31 dalyvavo
bent vienuose mokymuose.

Visi pagalbos
specialistai ir
pedagoginiai
darbuotojai,
dirbantys su SUP
mokiniais,
dalyvavo bent
vienuose i$
vykusiy mokymuy:
»Misija —
jtraukusis
ugdymas 2023 II
dalis*: ,,Smurto
artimoje aplinkoje
apraikos ir
prevencija,
ypatingai tarp
paaugliy“ (2023-
10-12); ,,Smurto
artimoje aplinkoje
apraiskos ir
prevencija,
ypatingai tarp
paaugliy“ (2023-
10-19);
,,Skaitymo ir
ra§ymo sunkumy
turin¢iy mokiniy
ugdymas® (2023-




10-24);
»Hiperaktyviy ir
impulsyviy
mokiniy
ugdymas® (2023-
11-09);
»Bendradarbiavi
mo su tévais
ypatumai ir
algoritmai®
(2023-11-16);
»windividualiy
plany kiirimas
ugdant specialiyjy
ugdymosi
poreikiy turin€ius
vaikus®“ (2023-11-
23); ,.Kaip
nustatyti ribas
elgesio ir emocijy
sutrikimy
turintiems
vaikams.
Delinkventinis
vaiky elgesys*
(2023-11-30).

4. SUP turindiy
mokiniy tévus
(riipintojus) jtraukti
i jstaigos
savivaldos Taryba.

4. SUP turin¢iy mokiniy
tévy (rlipintojy) atstovas yra
jstaigos savivaldos Tarybos
narys.

4. ] jstaigos
Tarybos
(savivaldos
institucijos) sudéti
jtrauktas vienas
SUP turinéiy
mokiniy tévy
(rpintoju)
atstovas.

5. Igyvendinti
memoranduma
(pasira8ytas 2020-
01-28 ,,Del
§vietimo ir
sveikatos
prieziliros jstaigy
prieinamumo®).

5. Istaigos vadovo
patvirtintas memorandumo
jigyvendinimo planas
pavieSintas interneto
svetainés skyriuje
,Jtraukiojo ugdymo ir
profesinio mokymo
prieinamumas®.

Panevézio
mokymo centro
direktoriaus 2023
m. birZelio 19 d.
jsakymu Nr. V1-
226, patvirtintas ir
interneto
svetainés skyriuje
»Jtraukiojo
ugdymo ir
profesinio
mokymo
prieinamumas®
paskelbtas
Memorandumo
,,Dél §vietimo ir
sveikatos




priezitiros jstaigy
prieinamumo®
igyvendinimo
planas
(https://www.pan
eveziomc.lt/virsut
inis-meniu-
itraukiojo-
ugdymo-ir-
profesinio-
mokymo-
prieinamumas/)

[

. UZzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

2.2.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Idiegta Dokumenty valdymo bendroji informaciné
sistema

Efektyvus dokumenty valdymas, susietas su
vieSojo sektoriaus jstaigy bendraja
dokumenty valdymo sistema; efektyvus
uzduodiy delegavimas ir vykdymo kontrolé;
naudojami juriding galia turin¢iu
elektroniniu parasu pasirasyti elektroniniai
dokumentai (ra$tai, paZymos), kuriuos
interesantai gali gauti elektroninémis rysio
priemonémis (neatvykstant j raSting).

3.2. Dalinis jstaigos organizacinés struktiiros pakeitimas
ir personalo optimizavimas.

Perziiirétas ir patvirtintas darbuotojy
pareigybiy sarasas, dalinai optimizuojant
personalg ir atsisakant besidubliuojanciy
darbo funkcijy. Efektyviau naudojamos
darbo jstaigos administravimui ir darbo
uzmokeséiui skirtos 1¢30s.

3.3. Istaigos naudojamos infrastruktiiros optimizavimas.

Jvertintas jstaigos eksploatuojamo (arba
jstatuose numatyty veikly vykdymui
naudojamo) nekilnojamojo turto plotas,
besimokané&iyjy skaigius, mokymo proceso
organizavimo ypatumai ir priimti
sprendimai siekiant uZtikrinti valstybés
turto valdymo, naudojimo ir disponavimo
efektyvumo ir racionalumo principus.
Efektyviau ir tikslingiau naudojamos
skirtos légos skirtos turto eksploatavimui ir
prieZitirai.

34.

3.5.

4. Pakoreguotos pragjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai | p,ciekti rezultatai ir

Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, iy rodikliai

ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

4.1.

4.2.




. 11 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCLJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
ildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 3 4o
5.2. Istekliy (zmogiskujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4m
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 3o 4m
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4%
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) o 20 3o 4%

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZzduodiy jvykdymo apraSymas ati tirll)kaazr}x;r:sulnafgelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virijo bent puse¢ vertinimo rodikliy nglzzléffstlér
6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukes&ius O

I§ dalies

6.3. Jvykdyta ne ma¥iau kaip pusé uzduo&iy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukes&ius O

. VRV .. o 1 Neatitinkantis
6.4. Pusé ar daugiau uzduo&iy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius fakesgiy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Bendroji kompetencija. Gilinti Zinias strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo srityje.

7.2. Dalykiné kompetencija. Gilinti Zinias profesinio mokymo organizavimo, teisinio
reglamentavimo, strateginio $vietimo jstaigos valdymo srityje.

VSKYRIUS |
KITUY METY VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis verti.nama, ar
nustatytos uZduotys jvykdytos)
8.1 Jgyvendinti Lietuvos Dalyvaujama ,,Galimybiy Siﬁlorquose moduliuc?sg o
Respublikos $vietimo jstatymo mokytis profesinio mokosi bent 81 rr%oku_ual (ir
10 straipsnio 3 dalies ir 11 mokymo programy nurodyti, vk.u.o remzan{zs,
straipsnio 3 dalies nuostatas modulius sudarymas® teikiama §i informacija).
veiklose.




8.2. Siekti Astuonioliktosios Dalyvaujama Surinkta bent viena
Lietuvos Respublikos Eksperimentiniy Eksperimentiné profesinio
Vyriausybés programos nuostaty | profesinio mokymo mokymo programos grupé.
igyvendinimo plano I misijos programy plétojimas®

(prioriteto) — Vienodos starto veiklose.

pozicijos visiems Lietuvos

zmonéms rodiklio — mokiniy,

kartu su profesija siekian¢iy

igyti ir vidurinj i§silavinimg

(ISCED 3), dalis — 35 proc.

2023-2024 m. m.

8.3. Siekti 2021-2030 mety Dalyvaujama jungtinio Igyvendinamos bent 68

Nacionalinio paZzangos plano 3.4
uzdavinio — Gerinti atitiktj tarp
Svietimo sistemoje jgyjamy ir
darbo rinkoje bei prisitaikyti
kintanéioje aplinkoje reikalingy
kompetencijy, rodiklio

3.4.1 Pameistrystés budu
besimokiusiy profesiniy
mokykly mokiniy dalis nuo
atitinkamais metais kvalifikacija
jgijusiy mokiniy skaiéiaus (2019
m. — 3 proc., 2025 m. — 8 proc.;
2030 m. — 15 proc.).

projekto ,,Pameistrysté —
nauja galimybé man!”
profesinio mokymo
pameistrystés forma
igyvendinimas smulkaus
ir vidutinio verslo
jmonése* arba

jungtinio projekto
Pameistrysté — nauja
galimybé man!”
profesinio mokymo
pameistrystés forma
igyvendinimas didelése
imonése veiklose.

pameistrystés (ir nurodyti, kuo
remiantis, teikiama $i-
informacija).

8.4. Siekti 2021-2030 m. Plétros
programos valdytojos Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir
sporto ministerijos $vietimo
plétros programos pazangos
priemonés

Nr. 12-003-03-04-03 ,,Sukurti
rinkos poreikius atliepiancia
profesinio ugdymo sistemg*
apra$o rodiklio — Moksleiviai,
dalyvave nacionalinéje
mobilumo programoje ir gave
paZyméjima, patvirtinantj, kad
jie pagerino praktinius ir
skaitmeninius jgidZius
sektoriniuose praktinio mokymo
centruose (skaitmeninius
igiidZius pagerins ne mazZiau
kaip 40 proc. dalyviy).

Dalyvaujama ,,Jveiklinti
sektoriniy praktinio
mokymo centry sistemg
igyvendinant nacionalinio
mobilumo programg‘
veiklose.

Nacionaliniam mobilumui
priimami bent 244 mokiniai (ir
nurodyti, kuo remiantis,
teikiama $i informacija).

8.5. Uztikrinti, kad mokyklos
(centro) patikéjimo/nuosavybés
teise valdomas nekilnojamasis
turtas biity optimizuotas,
nereikalingg turtg atiduodant VI
Turto bankui, naudojamas
mokymo reikméms

Mokyklos (centro)
patikéjimo/nuosavybes
teise valdomas
nekilnojamasis turtas
naudojamas mokymo
reikméms bei gyvenimo
bendrabudiuose

Tki 2024 m. gruodZio 31 d.
nekilnojamojo turto valdytojas
SMSM Turto valdymo skyriui
pateikia viso disponuojamo
nekilnojamojo turto sgrasa su
komentarais apie buklg, apie
tai, kaip turtas buvo pagerintas




nekilnojamas turtas biity reikméms ir atitinka (pagal poreik] ir galimybes) per

maksimaliai priZitirimas, o higienos normy ataskaitinius metus (turto

bendrabuciuose bty uztikrintos | reikalavimus. unikalus Nr., adresas,

kokybiskos gyvenimo sglygos, pavadinimas, paskirtis, plotas,

kurios atitikty higienos normy Siektini rezultatai — ar turtas per metus buvo

reikalavimus. maksimaliai pagerintas (komentarai) furto
optimizuotas, tvarkingai | bikle: gera, patenkinama,
prizitirimas mokymosi bloga, labai bloga, siwlymai, kg
reikméms naudojamas toliau su juo planuojama
nekilnojamasis turtas daryti.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su ¥vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Nepalankus darbdaviy poziiiris j keliamus reikalavimus ir salygas profesinio mokymo
pameistrystés forma jgyvendinimui darbo vietose. ,

9.2. Kvalifikuoty, charizmatiky, laikmetj jaudiangiy profesijos mokytojy stygius.

9.3. Pasikeitgs 8.3 rodiklio projekto jgyvendinime dalyvaujanéiy profesiniy mokykly poreikis,
galimybés (mokiniy ,,nubyréjimas® ir pan.) atsiysti mokinius j sektorinius praktinio mokymo
centrus.

9.4. Teisés akty pasikeitimai.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Veiklos ataskaita vertinama kaip virsijanti litkescius. Visos
uzduotys jvykdytos ir virsyti kai kurie 2023 m. siektini rezultatai. Atliktos veiklos plane nenumatytos, Istaigai
strategiskai reikSmingos veiklos: jdiegta Dokumenty valdymo bendroji informacing sistema (DBSIS), atliktas
dalinis organizacinés struktiros ir infrastruktiros optzmizavimas.

PaneveéZio mokymo centro tarybos o
(savivaldos institucijos) pirmininke /7 ,Wa;é Daiva Vareikaité 2024-02-14
(mokyklos tarybos jgaliotas asmuo) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

11 Ivertlmmas, jo pagrindimas ir sitilymai: Ve [?@@ ’—%‘M‘U@/{s Vf’(zl““@ Ma
a aa Aol Yasp  Cigsie ot latesclivs, | valdi>s .. wzxm’/’(wc

Jﬂ?&?jj{j* a[u«/{’ Oami‘jSI /A ;///l(‘é/ /‘ﬂ(%}m[ﬁj L5 Q/

gas) ardas,ir rjavarde) (data)

(i pareigas priimantis asmuo
ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinim S l i f)jﬁ J SOl LU //Q{;@ 02 ZGL)

Direktorius ,
Donatas Baksys 2Plly ~0 57

>
é‘damr pavarde) (data)

SusipaZinau.

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos)



