SOCIALINIO DARBUOTOJO PADEJEJO MODULINE PROFESINIO MOKYMO
PROGRAMA

(Programos pavadinimas)

Programos valstybinis kodas ir apimtis mokymosi kreditais:
P32092301 — programa, skirta pirminiam profesiniam mokymui, 45 mokymaosi kreditai
T32092301 — programa, skirta tgstiniam profesiniam mokymui, 35 mokymosi kreditai
Kvalifikacijos pavadinimas — socialinio darbuotojo padéjéjas

Kvalifikacijos lygis pagal Lietuvos kvalifikacijy sandarg (LTKS) — 111

Minimalus reikalaujamas iSsilavinimas kvalifikacijai jgyti:
P32092301, T32092301 — pagrindinis issilavinimas

Reikalavimai profesinei patirciai (jei taikomi) ir stojanciajam (jei taikomi) — néra

Programa parengta jgyvendinant i§ Europos Sajungos struktiiriniy fondy 1éSy bendrai finansuojama projekta ,,Lietuvos
kvalifikacijy sistemos plétra (I etapas)“ (projekto Nr. 09.4.1-ESFA-V-734-01-0001).



1. PROGRAMOS APIBUDINIMAS

Programos paskirtis. Socialinio darbuotojo padéjéjo moduliné profesinio mokymo programa
darbuotojo nurodymais gebéty teikti klientui socialines paslaugas pagal nustatyta poreikj, sudaryti
kliento sauguma uztikrinancias salygas.

Biisimo darbo specifika. Asmuo, jgij¢s socialinio darbuotojo padéjéjo kvalifikacijg, galés dirbti
socialines paslaugas teikianciose jstaigose ir organizacijose, teikti socialines paslaugas klienty namuose.

Socialinio darbuotojo padéjéjo darbo priemonés: kompiuteriné ir programiné jranga, biuro jranga,
susisiekimo priemonés dirbantiems bendruomenése, asmens higienos priemonés, asmeninés apsaugos
priemonés, slaugos priemonés ir medziagos, techninés pagalbos priemonés, skalbiniy priezitros
priemonés, maisto ruosimo buitiné technika ir inventorius, §varos priezitiros buitiné technika, buitinés
valymo, plovimo ir dezinfekcijos priemonés ir kt.

Socialinio darbuotojo padéjéjas dirba uzdaroje patalpoje ir lankydamas klientus jy gyvenamojoje
aplinkoje; galimas darbas naktj, pavojingas darbas su socialing rizika patirianciais, psichikos sutrikimy
turin¢iais asmenimis.

Socialinio darbuotojo padéjéjas turi buti susipazings su socialiniy paslaugy teikimag
reglamentuojanciy teisés akty reikalavimais.



2. PROGRAMOS PARAMETRAI

Valstybinis Modulio pavadinimas LTKS | Apimtis Kompetencijos Kompetencijuy pasiekimg iliustruojantys mokymosi
kodas lygis | mokymaosi rezultatai
kreditais
Ivadinis modulis (i$ viso 1 mokymosi kreditas)*
3000001 | Ivadas j profesija I 1 Pazinti profesija. Apibudinti socialinio darbuotojo padéjéjo profesijg ir
jos teikiamas galimybes darbo rinkoje.
Apibidinti socialinio darbuotojo padéjéjo veiklos
procesus.
Demonstruoti jau turimus, neformaliuoju ir (arba)
savaiminiu biidu jgytus socialinio darbuotojo padéjéjo
kvalifikacijai budingus gebé¢jimus.
Bendrieji moduliai (iS viso 4 mokymosi kreditai)*
3102201 | Saugus elgesys ekstremaliose I 1 Saugiai elgtis ekstremaliose Apibudinti ekstremaliy situacijy tipus, galimus
situacijose situacijose. pavojus.
Ivardyti saugaus elgesio ekstremaliose situacijose
reikalavimus ir instrukcijas, garsinius civilinés saugos
signalus.
3102102 | Samoningas fizinio aktyvumo Il 1 Reguliuoti fizinj aktyvuma. ISvardyti fizinio aktyvumo formas.
reguliavimas Demonstruoti asmeninj fizinj aktyvuma.
Taikyti fizinio aktyvumo formas, atsizvelgiant j darbo
specifika.
3102202 | Darbuotojy sauga ir sveikata Il 2 Tausoti sveikatg ir saugiai dirbti. | Jvardyti darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus,

keliamus darbo vietai.

Kvalifikacija sudarancioms kompetencijoms igyti skirti moduliai (i$ viso 30 mokymosi kredity)

Privalomieji (is viso 30 mokymosi kredity)

309230001

Socialiniy paslaugy pagal
nustatyta poreikj klientui
teikimas

20

UzZmegzti ir palaikyti pasitikéjimu
pagrista rysj su klientu.

Apibudinti skirtingy klienty grupiy elgsena.
Paaiskinti bendravimo ir bendradarbiavimo su
skirtingomis klienty grupémis ypatumus socialiniy
paslaugy teikimo procesuose.

UZmegzti ir palaikyti rysj su klientu ir jo aplinka.
Padeti spresti kilusius konfliktus.

Laikytis bendravimo etikos normy bendraujant su
klientu, jo Seimos nariais ir kitais suinteresuotais




asmenimis.

Padéti klientui kasdieniniame
gyvenime.

Suprasti kliento gyvenimo skirtingose vietose
savitumus.

Apibudinti suaugusiy asmeny stacionarios socialinés
globos jstaigos bendruosius sveikatos saugos
reikalavimus.

Padéti socialiniam darbuotojui nustatyti kliento
pagalbos kasdieniame gyvenime poreikius tam tikry
sutrikimy turintiems asmenims.

Padéti klientui orientuotis aplinkoje, tvarkyti biista,
laikytis asmens higienos ir atlikti kitg kasdien¢ veikla.
Padéti ugdyti socialinius jgiidZius ir juos palaikyti.
Padéti apriipinti socialing rizikg patiriancius asmenis
drabuziais ir maistu.

Lavinti ir palaikyti kliento

darbinius ir saviraiSkos jgiidzius.

Apibidinti kliento darbiniy jgtidZiy ir saviraiSkos
ugdymo formas ir budus.

Ivardyti kliento aktyvinimo ir priezitiros biidus.
Atpazinti kliento darbiniy geb¢jimy ir saviraiSkos
jgtdziy lavinimo galimybes.

Priziureéti ir pagelbéti klientui uZimtumo ir darbinéje
veikloje.

Ugdyti kliento darbinius ir (ar) saviraiSkos gebé&jimus
ir jgidZius pagal socialinio darbuotojo ar kito
specialisto nurodymus.

Tvarkyti ir valyti kliento
asmeninius daiktus ir patalpas.

Paaiskinti kliento asmeniniy daikty ir patalpy
tvarkymo ir valymo biidus ir reikalavimus, jeigu
klientas Siy darby negali atlikti savarankiskai ar
padedamas kity.

Apibudinti valymo ir dezinfekcijos priemoniy
naudojimo saugos ir sveikatos reikalavimus.

Tvarkyti kliento drabuZzius ir kitus asmeninius daiktus.
Valyti ir tvarkyti paskirtas patalpas, prizitréti baldus ir
kita inventoriy.

Priziuréti lovos skalbinius, ranksluoscius.

309230002

Kliento sauguma

10

Kurti klientui saugia aplinka.

Suprasti fiziSkai ir emociskai stabilios, kliento
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uztikrinanciy salygy
sudarymas

poreikius atitinkancios aplinkos kiirimo ir uztikrinimo
biidus.

Apibudinti kliento asmens duomeny uztikrinimo
reikalavimus.

Atpazinti smurto, iSnaudojimo, diskriminacijos,
prievartos, jzeidin¢jimy, finansinio piktnaudziavimo ir
netinkamo elgesio kliento atzvilgiu apraiskas.
Uztikrinti kliento saugig aplinka pagal socialinio
darbuotojo nurodymus.

Teikti pagalba klientui ekstremaliy situacijy ir
nelaimiy atvejais.

Teikti pagalba klientui ir
aplinkiniams agresijos protrukio
metu.

Apibudinti agresijos protrukio iStikto kliento
nuraminimo bidus.

Kontroliuoti rizikos veiksnius, kelian¢ius pavojy
Klientui ir (arba) aplinkiniams, pa¢iam darbuotojui, iki
atsakingo specialisto atvykimo.

Informuoti ZodZiu ir rastu socialinj darbuotojg ar
sveikatos prieziiiros specialistg apie kliento biiklés
pablogéjima ar jo teisiy pazeidima.

Pasirenkamieji moduliai (i§ viso 5 mokymosi Kreditai)*

309230003 | Zmogaus teisés ir lygios Il 5 Padeti socialiniy paslaugy gaveéjui | Apibudinti pagrindines Zmogaus teises, jtvirtintas
galimybés socialiniy paslaugy ginti savo teises bendraujant su Lietuvos Respublikos ir tarptautiniuose teisés aktuose.
sektoriuje asmenimis, jstaigomis ir Atpazinti zmogaus teisiy varzymo ir pazeidimo

organizacijoms. pozymius.
Padeti pagalbos reikalingam asmeniui ginti ir
realizuoti savo teises.
Atstovauti socialiniy paslaugy Apibudinti asmens riboto veiksnumo ar neveiksnumo
gavéjo interesams kasdieniame sgvokas.
gyvenime pagal socialinio Padéti paslaugy gavéjui atstovauti savo interesams
darbuotojo nurodymus. viesyjy paslaugy teikimo institucijose.
Padeti paslaugy gaveéjui priimti kasdienius
sprendimus.
309230004 | Kliento (vaiky ir suaugusiy Il 5 Padéti organizuoti kliento (vaiky | Apibudinti kliento laisvalaikio organizavimo biidus ir

nejgaliyjy, senyvo amziaus
zmoniy) laisvalaikio veiklos

ir suaugusiy nejgaliyjy, senyvo
amziaus Zzmoniy) laisvalaik].

formas pagal jo poreikius.
Padéti klientui dalyvauti sociokulttiriniuose ir
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organizavimas pagal
socialinio darbuotojo
nurodymus

vieSuosiuose renginiuose.
Padeti klientui iSvykose, ekskursijose, poilsinése ir
pazintinése kelionése.

Padéti klientui (nejgaliems
vaikams ir suaugusiems, senyvo
amziaus zmonéms) jsitraukti
bendruomenés veikla.

Apibudinti kliento jtraukimo j vietos bendruomenés
veiklg biidus, formas principus.

Taikyti kliento jsitraukimo ] vietos bendruomenés
veikla biidus.

Padéti klientui dalyvauti vietos bendruomenés
veikloje.

Baigiamasis

modulis (i$ viso 5 mokymosi kreditai)

3000002

Ivadas j darbo rinka

Formuoti darbinius jgidZius
realioje darbo vietoje.

Susipazinti su busimo darbo specifika ir darbo vieta.
Ivardyti asmenines integracijos j darbo rinkg
galimybes.

Demonstruoti realioje darbo vietoje igytas
kompetencijas.

* Sie moduliai vykdant testinj profesinj mokyma nejgyvendinami, o darbuotojy saugos ir sveikatos bei saugaus elgesio ekstremaliose situacijose mokymas
integruojamas ] kvalifikacija sudaranc¢ioms kompetencijoms jgyti skirtus modulius.




3. REKOMENDUOJAMA MODULIU SEKA

Valstybinis Modulio pavadinimas LTKS lygis | Apimtis mokymosi Asmens pasirengimo mokytis modulyje reikalavimai
kodas kreditais (jei taikoma)
Ivadinis modulis (i§ viso 1 mokymosi kreditas)*
3000001 | Jvadas j profesija 10 1 | Netaikoma
Bendrieji moduliai (iS viso 4 mokymosi kreditai)*
3102201 | Saugus elgesys ekstremaliose situacijose i 1 Netaikoma
3102102 | Samoningas fizinio aktyvumo reguliavimas i 1 Netaikoma
3102202 | Darbuotojy sauga ir sveikata i 2 Netaikoma.
Kvalifikacija sudarancioms kompetencijoms jgyti skirti moduliai (i$ viso 30 mokymosi kredity)
Privalomieji (is viso 30 mokymosi kredity)
309230001 | Socialiniy paslaugy pagal nustatyta poreikj Il 20 Netaikoma
klientui teikimas
309230002 | Kliento sauguma uztikrinanciy salygy Il 10 Netaikoma
sudarymas
Pasirenkamieji moduliai (i§ viso 5 mokymosi kreditai)*
309230003 | Zmogaus teisés ir lygios galimybeés i 5 Netaikoma
socialiniy paslaugy sektoriuje
309230004 | Kliento (vaiky ir suaugusiy nejgaliyjy, i 5 Netaikoma
senyvo amziaus zmoniy) laisvalaikio
veiklos organizavimas pagal socialinio
darbuotojo nurodymus
Baigiamasis modulis (i§ viso 5 mokymosi kreditai)
3000002 | Ivadas j darbo rinka Il 5 Baigti visi socialinio darbuotojo padéjéjo kvalifikacijg

sudarantys privalomieji moduliai

* Sie moduliai vykdant testinj profesinj mokyma nejgyvendinami, o darbuotojy saugos ir sveikatos bei saugaus elgesio ekstremaliose situacijose mokymas
integruojamas ] kvalifikacijg sudaranioms kompetencijoms jgyti skirtus modulius.




4. REKOMENDACIJOS DEL PROFESINEI VEIKLAI REIKALINGU BENDRUJU KOMPETENCIJU UGDYMO

Bendrosios kompetencijos

Bendryjuy kompetencijuy pasiekima iliustruojantys mokymosi rezultatai

Rastingumo kompetencija

Rasyti gyvenimo apraSymga, motyvacinj laiSka, praSyma, ataskaita, elektroninj laiska, pildyti dokumenty formas,
naudojamas teikiant paslaugas.
Taisyklingai vartoti socialiniy paslaugy teikimo terminus.

Daugiakalbystés kompetencija

Rasyti gyvenimo apraSyma, motyvacinj laiska, praSyma, ataskaita, elektroninj laiska.
Ivardyti jrenginius, inventoriy, priemones uzsienio kalba.
Taisyklingai vartoti socialiniy paslaugy teikimo terminus uzsienio kalba.

Matematiné kompetencija ir gamtos moksly,
technologijy ir inzinerijos kompetencija

Taikyti skaiCiavimo jgtdZius sprendZziant praktines kasdienes darbines uzduotis.

ISmanyti kiekio matavimo vienetus.

Apskaiciuoti socialiniy paslaugy teikimo procese naudojamy priemoniy ir prekiy kiekius.

Perduoti informaciniy technologijy priemonémis su darbu susijusig informacija kitiems darbuotojams.
ISmanyti socialiniy paslaugy teikimo procese naudojamy iSmaniyjy programéliy taikymo budus.

Skaitmeniné kompetencija

Atlikti informacijos paieska internete.
Rinkti, apdoroti ir saugoti socialiniy paslaugy teikimui reikalingg informacija.
Dokumentuoti darby aplankus.

Asmening, socialin¢ ir mokymosi mokytis
kompetencija

Apmastyti ir suvokti refleksijos naudg mokymuisi.

Iveikti kylanc¢ias mokymosi ir darbo kliatis.

Valdyti savo psichologines biisena, pojiicius.

Suprasti empatijos ir tolerancijos svarbg teikiant socialines paslaugas.

Pritaikyti turimas Zzinias ir geb¢jimus dirbant individualiai ir kolektyve.

Suprasti elgesio kodeksa, bendravimo taisykliy ir tarpasmeninio pasitikéjimo svarbg konstruktyviam darbui su kitais.

PilietiSkumo kompetencija

Bendrauti su jvairiais klientais.

ISmanyti socialiniy paslaugy teikimo komandinio darbo tikslus ir principus.
Valdyti savo psichologines biisenas, pojucius ir savybes.

Spresti psichologines krizines situacijas, iSkilusias teikiant socialines paslaugas.
Bendrauti kintancioje aplinkoje.

Pagarbiai elgtis su klientu, toleruoti kitus be iSankstiniy nuostaty.

Gerbti save, kitus, savo $alj ir jos tradicijas.

Verslumo kompetencija

Ismanyti verslo kiirimo socialiniy paslaugy sektoriuje galimybes.

Atpazinti naujas (rinkos) galimybes, pasitelkiant intuicija, kirybiskuma ir analitinius gebéjimus.
Taikyti laiko planavimo principus, taisykles, technikas, priemones.

Dirbti savarankiskai, planuoti savo laika.

Prisiimti atsakomybe uz savo karjeros sékme.

Kultiirinio sgmoningumo ir raiSkos
kompetencija

Pripazinti ir gerbti kity tauty, grupiy, asmeny kultirines vertybes, tradicijas ir paprocius.
Lavinti estetinj pozifirj j aplinka.




5. PROGRAMOS STRUKTURA, VYKDANT PIRMIN] IR TESTIN] PROFESIN] MOKYMA

Kvalifikacija — socialinio darbuotojo padéjéjas, LTKS lygis 111

Programos, skirtos pirminiam profesiniam mokymui, struktiira

Programos, skirtos testiniam profesiniam mokymui, struktiira

Ivadinis modulis (is viso 1 mokymosi kreditas)
Ivadas j profesija, 1 mokymosi kreditas

Ivadinis modulis (0 mokymosi kredity)

Bendrieji moduliai (is viso 4 mokymosi kreditai)
Saugus elgesys ekstremaliose situacijose, 1 mokymosi kreditas
Samoningas fizinio aktyvumo reguliavimas, 1 mokymosi kreditas
Darbuotojy sauga ir sveikata, 2 mokymosi kreditai

Bendrieji moduliai (0 mokymosi kredity)

Kvalifikacijq sudarancioms kompetencijoms jgyti skirti moduliai (is viso 30
mokymosi kredity)
Socialiniy paslaugy pagal nustatytg poreikj klientui teikimas, 20 mokymosi
kredity
Kliento saugumg uZztikrinan¢iy sglygy sudarymas, 10 mokymosi kredity

Kvalifikacijq sudarancioms kompetencijoms jgyti skirti moduliai (is viso 30
mokymosi kredity)
Socialiniy paslaugy pagal nustatytg poreikj klientui teikimas, 20 mokymosi
kredity
Kliento sauguma uZztikrinanciy salygy sudarymas, 10 mokymosi kredity

Pasirenkamieji moduliai (5 viso 5 mokymosi kreditai)
Zmogaus teisés ir lygios galimybés socialiniy paslaugy sektoriuje, 5
mokymosi kreditai
Kliento (vaiky ir suaugusiy nejgaliyjy, senyvo amziaus zmoniy) laisvalaikio
veiklos organizavimas pagal socialinio darbuotojo nurodymus, 5 mokymaosi
kreditai

Pasirenkamieji moduliai (0 mokymosi kredity)

Baigiamasis modulis (is viso 5 mokymosi kreditai)
Ivadas j darbo rinka, 5 mokymosi kreditai

Baigiamasis modulis (is viso 5 mokymosi kreditai)
Ivadas j darbo rinka, 5 mokymosi kreditai

Pastabos

e Vykdant pirminj profesinj mokyma asmeniui, jaunesniam nei 16 mety ir neturin¢iam pagrindinio i$silavinimo, turi biiti sudaromos salygos mokytis pagal pagrindinio ugdymo programa (jei
y p 1p 1 ymag J Y pag alyg ytis pagal pag gdymo programg (J

taikoma).

e Vykdant pirminj profesinj mokyma asmeniui turi biiti sudaromos salygos mokytis pagal vidurinio ugdymo programa (jei taikoma).
e Vykdant testinj profesinj mokyma asmens ankstesnio mokymosi pasiekimai jskaitomi §vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

e Testinio profesinio mokymo programos modulius gali vesti mokytojai, jgij¢ andragogikos Ziniy ir turintys tai pagrindziantj dokumentg arba turintys neformaliojo suaugusiyjy Svietimo patirties.

o Saugaus elgesio ekstremaliose situacijose modulj vedantis mokytojas turi buiti baiges civilinés saugos mokymus pagal PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamento direktoriaus patvirtintg
mokymo programa ir turéti tai pagrindziantj dokumenta.

e Testinio profesinio mokymo programose darbuotojy saugos ir sveikatos mokymas integruojamas j kvalifikacijg sudaran¢ioms kompetencijoms jgyti skirtus modulius. Darbuotojy saugos ir
sveikatos mokoma pagal Mokiniy, besimokan¢iy pagal pagrindinio profesinio mokymo programas, darbuotojy saugos ir sveikatos programos aprasa, patvirtintg Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2005 m. rugséjo 28 d. jsakymu Nr. ISAK-1953 ,,Dél Mokiniy, besimokanciy pagal pagrindinio profesinio mokymo programas, darbuotojy saugos ir sveikatos programos apraso
patvirtinimo*’. Darbuotojy saugos ir sveikatos mokyma vedantis mokytojas turi biiti baiggs darbuotojy saugos ir sveikatos mokymus ir turéti tai pagrindziantj dokumenta.

e Testinio profesinio mokymo programose saugaus elgesio ekstremaliose situacijose mokymas integruojamas pagal poreikj j kvalifikacija sudaran¢ioms kompetencijoms jgyti skirtus modulius.



6. PROGRAMOS MODULIU APRASAI

6.1. IVADINIS MODULIS

Modulio pavadinimas —,,Ivadas j profesija“

Valstybinis kodas 3000001
Modulio LTKS lygis i
Apimtis mokymosi kreditais | 1

Kompetencijos

Mokymosi rezultatai

Rekomenduojamas turinys mokymosi rezultatams pasiekti

1. Pazinti profesija.

1.1. Apibudinti socialinio
darbuotojo padéjéjo profesijg ir
jos teikiamas galimybes darbo
rinkoje.

Tema. Socialinio darbuotojo padéjéjo profesija ir jos ypatumai

e Socialinio darbuotojo padéjéjo profesijos raida Lietuvoje

e Socialinio darbuotojo padéjéjo profesijos reikSmé zmogaus gerovei

Tema. Socialinio darbuotojo padéjéjo profesijos paklausa darbo rinkoje

e Lietuvos socialiniy paslaugy jstaigy jvairove

¢ Socialinio darbuotojo padéjéjo profesinés veiklos galimybés Lietuvos socialiniy paslaugy
istaigose

e Terminija, vartojama teikiant socialines paslaugas

¢ Socialinio darbuotojo padéjéjo profesinés veiklos galimybés socialiniy paslaugy
sektoriuje

1.2. Apibudinti socialinio
darbuotojo padéjéjo veiklos
procesus.

Tema. Socialinio darbuotojo padéjéjo veiklos procesai, funkcijos ir uZdaviniai

e Socialinio darbuotojo pad¢jéjo funkcijos ir uzdaviniai

¢ Socialinio darbuotojo padéjéjo profesiné veikla, darbo pobiidis, darbo vieta

¢ Geros higienos praktikos taisyklés

Tema. Socialinio darbuotojo padéjéjo veiklos reikSmé gerinant socialiniy paslaugy kokybe
¢ Socialinio darbuotojo padéjéjo funkcijos ir vaidmuo socialiniy paslaugy teikeéjy
komandoje

e Socialinio darbuotojo ir socialinio darbuotojo padéjéjo veiklos turinys: panaSumai ir
skirtumai

e Socialinio darbuotojo padéjéjo veiklos vertinimas

1.3. Demonstruoti jau turimus,
neformaliuoju ir (arba) savaiminiu
budu igytus socialinio darbuotojo
padéjéjo kvalifikacijai bidingus
gebéjimus.

Tema. Socialinio darbuotojo padéjéjo moduliné profesinio mokymo programa

e Mokymo programos tikslai ir uzdaviniai

e Mokymosi formos ir metodai, mokymosi pasiekimy vertinimo kriterijai ir formos
(metodai)

Tema. Turimy gebéjimy, jgyty savaiminiu ar neformaliuoju biidu, vertinimas ir lygiy
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nustatymas

e Moksleiviy turimos patirties ir motyvacijos jgyti profesija analizé

e Profesinis pasaukimas: darbuotojo asmeninés vertybés ir savybeés

e Ziniy, gebéjimy ir vertybiniy nuostaty, reikalingy socialinio darbuotojo padéjéjo
profesijai, atpazinimas

Mokymosi pasiekimy
vertinimo Kriterijai

Sitlomas jvadinio modulio jvertinimas — jskaityta (nejskaityta).

Reikalavimai mokymui
skirtiems metodiniams ir
materialiesiems iStekliams

Mokymo(si) medziaga:

e Socialinio darbuotojo pad¢jéjo moduliné profesinio mokymo programa

e Vadoveliai ir kita mokomoji medZziaga

e Testas turimoms zinioms ir geb¢jimams jvertinti

e Lietuvos Respublikos teisés aktai, reglamentuojantys socialiniy paslaugy teikima
Mokymo(si) priemonés:

e Techninés priemonés mokymo(si) medziagai iliustruoti, vizualizuoti, pristatyti

Reikalavimai teorinio ir
praktinio mokymo vietai

Klas¢ ar kita mokymui(si) pritaikyta patalpa su techninémis priemonémis (kompiuteriu, vaizdo projektoriumi) mokymo(si)
medziagai pateikti.
Praktinio mokymo klasé (patalpa), apriipinta kompiuteriais su dokumenty ir teksto apdorojimo programine jranga.

Reikalavimai mokytojy
dalykiniam pasirengimui
(dalykinei kvalifikacijai)

Modulj gali vesti mokytojas, turintis:

1) Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjicio 29 d. jsakymu Nr. V-774 , D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso
patvirtinimo®, nustatytg iSsilavinimg ir kvalifikacija;

2) socialinio darbuotojo kvalifikacijg arba socialinio darbo studijy krypties iSsilavinimg ir ne mazesn¢ kaip 3 mety profesinés
veiklos socialiniy paslaugy sektoriuje patirtj
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6.2. KVALIFIKACIJA SUDARANCIOMS KOMPETENCIJOMS IGYTI SKIRTI MODULIAI
6.2.1. Privalomieji moduliai

Modulio pavadinimas — ,,Socialiniy paslaugy pagal nustatyta poreiki klientui teikimas*

Valstybinis kodas 309230001

Modulio LTKS lygis i

Apimtis mokymosi kreditais | 20

Asmens pasirengimo Netaikoma
mokytis modulyje
reikalavimai (jei taikoma)

Kompetencijos Mokymosi rezultatai Rekomenduojamas turinys mokymosi rezultatams pasiekti

1. Uzmegzti ir palaikyti 1.1. Apibudinti skirtingy klienty Tema. Socialiniy paslaugy gavéjy charakteristikos ir apibidinimas
pasitikéjimu pagrjsta ry$j su | grupiy elgsena. Socialing rizika patiriantys vaikai ir jy Seimos

Klientu. Vaikai, turintys negalia, ir jy Seimos

Like be tévy globos vaikai

Negalig turintys suauge asmenys ir jy Seimos

Senyvo amziaus asmenys ir jy Seimos

Socialing rizikg patiriantys suauge asmenys, socialinés rizikos Seimos
Vaikus globojancios Seimos

Maziau galimybiy turintis jaunimas

Krizingje situacijoje esancios §eimos ir jy nariai

Tema. Socialiniy paslaugy gavéjy ligos ir sutrikimai

e Vaiky negalios, sutrikimai, mokymosi sunkumai

e Darbingo amZiaus asmeny psichikos ir elgesio sutrikimai

e Senyvo amziaus asmeny létinés ligos

1.2. Paaiskinti bendravimo ir Tema. Bendravimo samprata
bendradarbiavimo su skirtingomis | e Pagrindiniai bendravimo principai
klienty grupémis ypatumus ¢ Bendravimo budai. Bendravimo etapai
socialiniy paslaugy teikimo e Klausymas ir klausinéjimas
Procesuose. e Nezodinis bendravimas

Tema. Bendravimas su negaliq turinciais asmenimis
¢ Bendravimas su fizing negalig turinCiais asmenimis. Bendravimas su vezimélyje sédinciu
asmeniu
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e Bendravimas su aklaisiais ir silpnaregiais

e Bendravimas su klausos negalig turinciais asmenimis

e Bendravimas su proto negalig turinciais asmenimis

e Bendravimas su psichikos sutrikimy turin¢iais asmenimis

¢ Bendravimas su autizmo spektro sutrikimy turin¢iais asmenimis
e Bendravimas su negalig turin¢iy asmeny artimaisiais

Tema. Bendravimas su senyvo amzZiaus asmenimis

e Senyvo amziaus asmeny bendravimo poreikiai

e Bendravimas apie ligas, negalia, netektis, mirtj

e Bendravimas su psichikos sutrikimy turin¢iu senyvo amziaus asmeniu
e Bendravimas su senyvo amziaus asmens artimaisiais

1.3. Uzmegzti ir palaikyti rysj su
klientu ir jo aplinka.

Tema. Negaliq turinciy asmeny aplinka

e Socialiniai rySiai

e Veikla ir gyvenimo biidas. Dalyvavimas darbo rinkoje ir bendruomenés veikloje

e Pagrindiniai aplinkos pritaikymo nejgaliems asmenims principai. Negalig turin¢io asmens
individualiy su aplinka susijusiy poreikiy uztikrinimas

e Saugios aplinkos kiirimas. Reagavimas j pavojy keliancig aplinka

Tema. Senyvo amZiaus asmeny aplinka

e Socialiniai rySiai

e Veikla ir gyvenimo biidas. Dalyvavimas bendruomeneés veikloje

e Pagrindiniai aplinkos pritaikymo senyvo amziaus asmenims principai. Individualiy
asmens aplinkos poreikiy uztikrinimas

e Saugios aplinkos kiirimas. Reagavimas j pavojy keliancig aplinka

Tema. Globos, slaugos jstaigy, ligoniniy aplinka

e Asmens adaptacija jvairiose jstaigose

e Asmens individualiy poreikiy tenkinimas uz namy riby

Tema. Kontaktai su klientais

e Kontakto mezgimas

o Kontakto palaikymas. Riby nustatymas. Darbuotojo ir kliento santykis. Kontakto pabaiga

1.4. Padéti spresti kilusius
konfliktus.

Tema. Konfliktiniy situacijy valdymas

Konfliktisko kliento paveikslas. Piktnaudziavimas, manipuliacijos
Kylancio konflikto atpaZinimas

Konflikto valdymo priemonés

Konflikty prevencijos priemongés
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Tema. Profesinis perdegimas

Perdegimo priezastys ir poZymiai
Iveikos budai. Pagalbos suteikimas sau ir kolegoms
Perdegimo prevencija. Apsauginiai veiksniai

1.5. Laikytis bendravimo etikos
normy bendraujant su klientu, jo
Seimos nariais ir kitais
suinteresuotais asmenimis.

Tema. Profesiné etika

Pagrindiniai profesinés etikos principai
Profesionalus darbuotojo elgesys
Lietuvos socialiniy darbuotojy etikos kodeksas. Darbdavio vidaus dokumentai.

Tema. Darbo su klientais etika

Praktinis bendravimo su klientais etiketas. Mandagus bendravimas, i§vaizda, aksesuarai,

pasisveikinimas, kreipimasis

Konfidencialumo laikymasis, asmens privatumo uZztikrinimas
Kliento asmens duomeny apsauga

Tema. Santykiy su bendradarbiais ir organizacija etika

Etiniy santykiy su bendradarbiais principai
Etiniy santykiy su darbdaviu / organizacija principai

2. Padéti klientui
kasdieniniame gyvenime.

2.1. Suprasti Kliento gyvenimo
skirtingose vietose savitumus.

Tema. Kliento kasdienio gyvenimo aplinky jvairové

Gyvenimas namuose ir bendruomeng¢je
Gyvenimas globos institucijose (globos namuose, dienos centruose, slaugos ligoninése)

Tema. Klienty lankomos institucijos Lietuvoje

Sveikatos prieziiiros institucijos
Savivaldybiy struktiiros ir institucijos
Nevyriausybinés organizacijos
UZimtumo ir laisvalaikio institucijos
Svietimo ir kitos vie§osios jstaigos

Tema. Savivaldybés vieSojo transporto infrastruktiira ir ypatumai

VieSojo transporto infrastruktiira
VieSojo transporto lengvatos jvairiy kategorijy klientams

2.2. Apibudinti suaugusiy asmeny
stacionarios socialinés globos
istaigos bendruosius sveikatos
saugos reikalavimus.

Tema. Kasdieninio gyvenimo higienos reikalavimy samprata

UZzkreciamyjy ligy samprata
Higienos reikalavimy raida ir dabartiné bukle

Tema. Gyvenamosios aplinkos higienos normos

Higienos normos samprata
Lietuvos Respublikos teisés aktai, reguliuojantys gyvenamosios aplinkos higienos normas

14




e Pagrindinés gyvenamosios aplinkos normos
e Pagrindinés aplinkos kontraindikacijos kai kurioms klienty grupéms

2.3. Padéti socialiniam
darbuotojui nustatyti kliento
pagalbos kasdieniame gyvenime
poreikius tam tikry sutrikimy
turintiems asmenims.

Tema. Socialiniy paslaugy klientui jvairové

e Pagyveng ir vyresnio amziaus asmenys

e Asmenys, turintys negalig: bendrieji ypatumai

e Asmenys, turintys negalia: skirtingy kategorijy nejgaliyjy specifiniai ypatumai
e Létinémis ir aminémis ligomis sergantys asmenys

e Socialinés rizikos asmenys ir Seimos

¢ Kiti galimi socialiniy paslaugy klientai

Tema. Pagalbos kasdieniame gyvenime poreikiai

e Pagalbos poreikiy samprata

e Pagalbos poreikiy jvairoveé

e Pagalbos skirtingoms klienty grupéms poreikiy diferenciacija

Tema. Pagalbos nustatymas

e Pagalbos poreikiy nustatymo samprata

e Pagalbos poreikiy nustatymo teisiné reguliacija Lietuvoje

e Pagalbos poreikiy nustatymo tvarka konkrecioje savivaldybéje

e Socialinio darbuotojo padéjéjo kompetencijos ribos nustatant pagalbos klientui poreikj
Tema. Dalyvavimas sudarant asmens individualy plang

e Asmens individualaus plano sudarymo principai

e Asmens jtraukimo ] jo individualaus plano sudaryma budai

e Asmens individualaus plano struktira

2.4. Padeti klientui orientuotis
aplinkoje, tvarkyti busta, laikytis
asmens higienos ir atlikti kitg
kasdieng veikla.

Tema. Konkrecios pagalbos klientui organizavimas ir teikimas
e Pagalba orientuojantis aplinkoje

e Pagalba tvarkant biista

e Pagalba laikantis asmens higienos reikalavimy

Tema. Pagalba, susijusi su kasdienio gyvenimo veikla

e Pagalba tvarkant drabuzius, patalyng ir jvairias priemones
e Pagalba nusirengiant ir apsirengiant

e Pagalba bisto ir daikty saugumo srityje

Tema. Slaugos priemoniy taikymas

e Slaugos priemonés

e Kliento pakélimo ir perkélimo priemonés

e Kliento maudymas ir maudymo priemonés
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2.5. Padéti ugdyti socialinius Tema. Socialiniai jgiadZiai ir jy jvairové

1glidZius ir juos palaikyti. e Socialiniy jgidZiy samprata

¢ SavarankiSkumo motyvacijos stiprinimas taikant motyvacinj interviu
e Kliento pagrindiniy socialiniy jgiidziy ugdymas

e Savitvarkos ir kasdienio gyvenimo jgudziy ugdymas

2.6. Padéti aprupinti socialine Tema. Kliento apriipinimas maistu ir drabuziais
rizika patirian¢ius asmenis e Apripinimo maistu ir drabuziais poreikio nustatymas
drabuziais Ir maistu. ¢ Ripinimasis kliento apranga

¢ Ripinimasis maistu ir sveika kliento mityba
e Kliento skatinimas atsisakyti zalingy jprociy

3. Lavinti ir palaikyti 3.1. Apibudinti kliento darbiniy Tema. Darbiniai jgidZiai ir jy jvairové
kliento darbinius ir igtdziy ir saviraiSkos ugdymo ¢ Darbiniy jgiidziy samprata
saviraiSkos jgiidZius. formas ir bidus. e Darbiniy jgudZiy ugdymo tikslas ir svarba

¢ Darbiniy jgiidziy ugdymo specifika skirtingy grupiy klientams

e Darbiniy jgiidZiy organizavimo principai socialiniy paslaugy jstaigoje
Tema. Saviraiska ir jos ugdymas

e SaviraiSkos samprata

e SaviraiSkos ugdymo tikslas

e SaviraiSkos ugdymo biidai ir svarba

Tema. Darbiniy jgudZiy ugdymo praktika

e Darbiniy jgiidziy ugdymo praktika Lietuvoje

e Darbiniy jgiidZiy ugdymo praktika uZsienio Salyse

3.2. Ivardyti kliento aktyvinimo ir | Tema. Kliento aktyvinimo ir prieZiiiros bidai

priezitros budus. o Kliento aktyvinimo procesas darbinéje veikloje

¢ Kiliento ir darbuotojo bendradarbiavimo ypatumai siekiant kliento aktyvinimo
e Kliento priezitros ypatumai darbin¢je veikloje

Tema. Kliento aktyvumg skatinancios veiklos sritys

Kliento jtraukimas j Zemes tikio darbus

Dalyvavimas buities darbuose

Aplinkos, patalpy tvarkymas

Dalyvavimas sportinéje veikloje

Dalyvavimas rekreacinéje, meninéje veikloje

Kliento jtraukimas j veiklg pagal jo pomégius (pvz., mezgimas, siuvingjimas, siuvimas,
pynimas, lipdymas ir kt.)
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3.3. Atpazinti kliento darbiniy
gebéjimy ir saviraisSkos jgudziy
lavinimo galimybes.

Tema. Kliento uZimtumo poreikiai

e Uzimtumo poreikiy charakteristika

e Uzimtumo poreikiy nustatymo biidai

Tema. Individualiy kliento gebéjimy ir pomégiy atpaZinimas pagal socialinio darbuotojo
nurodymus

e Klienty pomegiy iSsiaiskinimas pagal socialinio darbuotojo nurodymus

e Darbiniy gebéjimy ir saviraiSkos jgiidziy atpazinimo btidai pagal socialinio darbuotojo
nurodymus

e Klienty nedalyvavimo darbingje veikloje priezasciy ir trikdziy iSsiaiSkinimas pagal
socialinio darbuotojo nurodymus

e Klienty stiprybiy atpazinimas ir jy stiprinimas pagal socialinio darbuotojo nurodymus

3.4. Priziuréti ir pagelbéti klientui
uzimtumo ir darbingje veikloje.

Tema. Pagalba klientui uZimtumo ir darbinéje veikloje

e Pagalba padedant geriau suvokti savo uzimtumo poreikius

o Pagalba klientui saugiai naudoti darbo priemones ir jrenginius lavinant jo karpymo,
piesimo, lipdymo ir kitus darbinius jgudzius

Tema. Pagalba skatinant kliento savarankiskumgq

e Pagalba ugdant pozityvy poziiirj j save

e Pagalba lavinant kiirybiskuma

e Pagalba formuojant uzimtumo kultiirg

3.5. Ugdyti kliento darbinius ir
(ar) saviraiSkos gebéjimus ir
lgtdzius pagal socialinio
darbuotojo ar kito specialisto
nurodymus.

Tema. Jvairiy grupiy klienty darbiniy jgiidZiy ugdymas

e Suaugusiy nejgaliy Zmoniy darbiniy jgidziy ugdymas laikantis saugos darbe taisykliy
e Nejgaliy vaiky darbiniy jgtidziy ugdymas laikantis saugos darbe taisykliy

e Senyvo amziaus zmoniy darbiniy jgiidziy ugdymas laikantis saugos darbe taisykliy

e Socialing rizikg patirian¢iy ir tévy globos netekusiy vaiky bei jaunuoliy darbiniy jgtdziy
ugdymas laikantis saugos darbe taisykliy

Tema. Saviraiskos ugdymo biidai

e Suaugusiy nejgaliy Zzmoniy saviraiskos ugdymas

e Senyvo amziaus Zzmoniy saviraiSkos ugdymas

e Socialing rizikg patirianciy ir tévy globos netekusiy vaiky bei jaunuoliy saviraiskos
ugdymas

4. Tvarkyti ir valyti kliento
asmeninius daiktus ir
patalpas.

4.1. Paaikinti kliento asmeniniy
daikty ir patalpy tvarkymo ir
valymo biidus ir reikalavimus,
jeigu klientas §iy darby negali

Tema. Kliento gyvenamosios aplinkos tvarkos uZtikrinimas

¢ Kliento individualiy su aplinkos tvarka susijusiy poreikiy iSsiaiskinimas
o Kliento gyvenamosios aplinkos estetika

e Patalpy, daikty, jrenginiy Svaros palaikymo reikalavimai

17




atlikti savarankiskai ar padedamas | Tema. Patalpy tvarkymas ir valymas

kity. e Patalpy valymo buidai asmens namuose / jstaigoje
¢ Generalinis patalpy valymas

e Patalpy tvarkymo plany vykdymas

e Patalpy tvarkymo dokumentavimas

4.2. Apibudinti valymo ir Tema. Cheminiy valymo priemoniy naudojimas

dezinfekcijos priemoniy ¢ Cheminiy valymo priemoniy skirstymas

naudojimo saugos ir sveikatos ¢ Cheminiy valymo priemoniy ruoSimas, naudojimas, dozavimas, kenksmingumas, laikymo
reikalavimus. tvarka. Panaudoty priemoniy $alinimo biidai. Saugos duomeny lapai

e Pirmosios pagalbos taisyklés cheminéms priemonéms patekus ant odos, ] akis, prarijus
e Saugos ir sveikatos reikalavimai dirbant su cheminémis valymo priemonémis

Tema. Kity cheminés dezinfekcijos ir higienos priemoniy naudojimas

Dezinfekcijos ir higienos priemoniy skirstymas

Dezinfekcijos objektai. Dezinfekcijos budai

Dezinfekcijos ir higienos procediiry periodiSkumo reikalavimai

Dezinfekcijos atlikimo ir ekspozicijos laikas

Dezinfekcijos ir valymo plany vykdymas. Dokumentavimas

4.3. Tvarkyti kliento drabuzius ir | Tema. Kliento asmeniniai daiktai ir drabuZiai

kitus asmeninius daiktus. Tekstilés gaminiy skalbimo sanitarijos ir higienos reikalavimai

Tekstilés gaminiy skalbimo Zenkly reikSmeés

Kliento drabuziy, avalynés priezitros ir keitimo reikalavimai

Higienos normos

Kudikio, vaiko, nejgalaus asmens, slaugomo asmens drabuziy specifika

Kliento aprangos estetika

Tema. Kliento drabuZiy ir kity asmeniniy daikty tvarkymas

e Asmeniniy daikty ir drabuziy laikymo kliento aplinkoje (namuose, jstaigoje) higienos
uztikrinimas

e Smulkis drabuziy ir daikty taisymo darbai

Tema. Kliento drabuZiy keitimas

e Nesvariy drabuziy nuvilkimo ir §variy drabuziy apvilkimo technikos

e Darbuotojo veiksmai keiciant kliento drabuZzius lovoje, neigaliojo vezimelyje

Tema. Tekstilés gaminiy skalbimas

e Tekstilés gaminiy riiSiavimo, skalbimo ir dZiovinimo tvarka

e Skalbimo ir dZiovinimo jrenginiy naudojimas. Veikimo ir valdymo principai. Saugumo

18




reikalavimai

e Skalbimui skirty priemoniy naudojimas

Tema. Skalbiniy lyginimas

e Skalbiniy lyginimo tvarka

e Lyginimo jrenginiy naudojimas. Veikimo ir valdymo principai. Saugumo reikalavimai
e Lyginimui skirty priemoniy naudojimas

4.4. Valyti ir tvarkyti paskirtas
patalpas, priziuréti baldus ir kitg
inventoriy.

Tema. Patalpy tvarkymo ir valymo darby atlikimas

e Patalpy tvarkymo darby eiliskumas

e Patalpy tvarkymo, valymo priemoniy ir jrenginiy naudojimas. Saugos ir sveikatos
reikalavimai

e Patalpy tvarkymo inventoriaus Zenklinimo reikalavimai

e Sieny, grindy, baldy, jrangos, inventoriaus pavir$iy valymas. Valomy pavirsiy ir dangy
apibuidinimas

e Patalpy oro kokybé. Védinimas

o Atlieky rsiavimo taisyklés

e Patalpy tvarkymo priemoniy pasiruo$imas ir jy sutvarkymas baigus darbg. Darbo vietos
sutvarkymas

Tema. Baldy ir inventoriaus prieZiiira

e Bendrosios baldy prieziiiros ir eksploatacijos taisyklés. Minksty baldy prieZitira ir
valymas Odiniy baldy ir daikty prieZiiira ir valymas

Televizoriy, kompiuteriy priezitiros taisyklés

Buitinés technikos prieZiiiros taisyklés

Baldy priezitiros taisyklés

Patalpose esanciy jrenginiy, inventoriaus biiklés stebéjimas

Darbuotojo reagavimas j nesaugius daiktus, inventoriy

4.5. Priziuréti lovos skalbinius,
rank$luoscius.

Tema. Lovos skalbiniy ir ranksluosciy prieZiiira ir keitimas

Lovy riiSys, jranga, valdymas, pritaikymas individualiems kliento poreikiams
Ciuziniy priezitiros ir eksploatavimo taisyklés

Lovos klojimo biidai

Lovos skalbiniy prieziiiros ir keitimo reikalavimai

Higienos normos

Ranksluosciy priezitiros ir keitimo reikalavimai

Tema. Svariy ir nesvariy skalbiniy surinkimo, risiavimo, tvarkymo reikalavimai
e Nesvariy skalbiniy surinkimo, riiSiavimo reikalavimai
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e Svariy skalbiniy laikymo reikalavimai
e Skalbiniy laikymo, inventoriaus (talpykly, veziméliy) priezitiros reikalavimai

Mokymosi pasiekimy
vertinimo Kriterijai

Apibudintos skirtingos klienty grupés, jy funkcionavimo, elgesio ir pagalbos poreikio ypatumai. Paaiskinti bendravimo su skirtingo
amziaus ir jvairiy rasiy negalig turin¢iais asmenimis ypatumai. Sukurtas profesine etika gristas tarpusavio rySys su klientu ir jo
aplinka. Sudarytas konfliktisko kliento paveikslas. Pademonstruoti praktinio darbo budai dirbant komandoje su socialiniu
darbuotoju ir kitais specialistais. Pagal konkre¢ig uzduotj nustatyti pagalbos poreikiai kasdieniame gyvenime sutrikimy turin¢iam
klientui. Suteikta pagalba klientui kasdienéje veikloje laikantis asmens higienos reikalavimy. Parinkti tinkami budai padedant
socialing rizika patiriantiems asmenims apsirtipinti drabuziais ir maistu. Atpazintos jvairiy klienty grupiy darbiniy ir socialiniy
igtdziy ugdymo galimybés. Parinkti tinkami kliento uzimtumo ir darbinés veiklos skatinimo budai. Pademonstruotas pagalbos
teikimas asmeniui jj pakeliant, maudant, tvarkant drabuzius bei kitoje kasdienio gyvenimo veikloje. Apibudinti lovos skalbiniy,
ranks$luosciy bei kliento asmeniniy daikty priezitros ir keitimo reikalavimai. Pademonstruota kliento ne$variy drabuziy nuvilkimo
ir Svariy apvilkimo technika. Pagal reikalavimus sutvarkytos, iSvalytos ir iSdezinfekuotos patalpos, prizitiréti baldai. Pasirtipinta
tinkama ir tvarkinga i§vaizda, dévéti Svaris ir tinkami darbo drabuziai ir apavas. Dirbant laikytasi asmens higienos reikalavimy.

Reikalavimai mokymui
skirtiems metodiniams ir
materialiesiems iStekliams

Mokymo(si) medziaga:

e Vadovéliai ir kita mokomoji medziaga

e Testai turimoms zinioms ir gebéjimams jvertinti

e Lietuvos Respublikos teisés aktai, reglamentuojantys socialiniy paslaugy teikima
Mokymo(si) priemonés:

e Techninés priemonés mokymo(si) medZziagai iliustruoti, vizualizuoti, pristatyti

Reikalavimai teorinio ir
praktinio mokymo vietai

Klas¢ ar kita mokymui(si) pritaikyta patalpa su techninémis priemonémis (kompiuteriu, vaizdo projektoriumi) mokymo(si)
medziagai pateikti.

Praktinio mokymo klasé (patalpa) apriipinta jranga, inventoriumi ir priemonémis, skirtomis patalpoms bei jose esantiems baldams,
jrangai, daiktams, drabuZiams, patalynei tvarkyti, valyti, dezinfekuoti (skalbimo maSina, skalbimo priemonémis, lyginimo
priemoneémis, kibirais, Sluostémis, Sluotomis, Sepeciais, dulkiy siurbliu, pirStinémis, valymo bei dezinfekcijos priemonémis),
kasdieninio gyvenimo poreikiams tenkinti (manekenu, slaugos priemonémis ir jranga, Slapinimosi ir tustinimosi indais, asmens
higienos priemonémis, techninés pagalbos priemonémis, termometrais, pirStinémis, darbo drabuziais, kepuraitémis), priemonémis
socialinéms paslaugoms teikti (laisvalaikio organizavimo priemonémis, darbiniy ir kasdieniy gyvenimo jgiudZziy ugdymo
priemonémis, stalo indais ir jrankiais, specialiaisiais indais ir jrankiais); darbo drabuziais, apavu, asmeninémis apsaugos
priemonémis.

Reikalavimai mokytojy
dalykiniam pasirengimui
(dalykinei kvalifikacijai)

Modul; gali vesti mokytojas, turintis:

1) Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjiicio 29 d. jsakymu Nr. V-774 D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraSo
patvirtinimo®, nustatytg iSsilavinimg ir kvalifikacija;

2) socialinio darbuotojo kvalifikacijg arba socialinio darbo studijy krypties i$silavinimg ir ne mazesn¢ kaip 3 mety profesinés
veiklos socialiniy paslaugy sektoriuje patirtj.
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Modulio temas, susijusias su bendravimu, gali déstyti psichologo arba socialinio pedagogo, arba specialiojo pedagogo kvalifikacija
turintis asmuo.

Modulio temas, susijusias su asmens higienos, patalpy, drabuziy prieziora, galéty déstyti visuomenés sveikatos specialisto arba
specialiojo pedagogo kvalifikacijg turintis asmuo.

Modulio pavadinimas — ,,Kliento sauguma uZtikrinan¢iy salygy sudarymas“

Valstybinis kodas 309230002

Modulio LTKS lygis i

Apimtis mokymosi kreditais | 10

Asmens pasirengimo Netaikoma

mokytis modulyje

reikalavimai (jei taikoma)

Kompetencijos Mokymosi rezultatai Rekomenduojamas turinys mokymosi rezultatams pasiekti

1. Kurti klientui saugia 1.1. Suprasti fiziskai ir emociskai | Tema. Kliento saugumo poreikiai

aplinka. stabilios, kliento poreikius ¢ Kiliento fizinio saugumo poreikiai
atitinkancios aplinkos kurimo ir | e Kliento psichosocialiniai saugumo poreikiai
uztikrinimo budus. e Kliento saugumo poreikiy atpazinimas

Tema. Artimos Seimai namy aplinkos sukiirimas

Klienty nepriezitiros ir apleistumo pozymiai

Fiziskai ir psichologiSkai saugios socialiniy paslaugy teikimo patalpy erdvés kiirimas
FiziSkai ir psichologiskai saugios aplinkos kiirimo principai

Psichologine ir emocine grésme sukeliancios aplinkybés

Aplinkos pritaikymo reikalavimai

Tema. Kliento ir darbuotojo bendravimas ir bendradarbiavimas kuriant saugiq aplinkq
Agresyvaus elgesio prieZastys

Saugaus bendravimo su Kklientu principai

Saugus bendravimas su vaiku ir suaugusiu asmeniu, turin¢iu negalig

Saugus bendravimas su senyvo amziaus asmenimis

Saugus bendravimas su asmenimis, turinciais psichikos sutikimy

Pagalbos kvietimo sistemos socialiniy paslaugy jstaigose

Tema. SaviZudybés prevencija socialiniy paslaugy teikimo procese

e Savizudybiy problemos mastas Lietuvoje: mitai ir faktai

e Ketinancio nusizudyti Zmogaus atpaZinimas
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¢ Kontakto su asmeniu, galvojancio apie savizudybg¢ ar méginancio nusizudyti, uzmezgimas
e Elgesio su asmeniu, méginusiu nusizudyti, budai
e Skubios pagalbos teikimas

1.2. Apibudinti kliento asmens
duomeny uztikrinimo
reikalavimus.

Tema. Europos Sqjungos ir Lietuvos teisés aktai, reglamentuojantys asmens duomeny
apsaugq

e Bendrojo duomeny apsaugos reglamento pagrindiniai principai

e Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo pagrindiniai principai
e Asmens duomeny apsauga socialiniy paslaugy istaigose

Tema. Asmens duomeny apsauga teikiant socialines paslaugas

e Kliento asmens duomeny struktiira

e Kliento asmens duomeny tvarkymo reikalavimai

e Kiliento mokymas tvarkyti savo asmens duomenis

e Asmens duomeny apsauga ir privatumas internete

1.3. Atpazinti smurto,
iSnaudojimo, diskriminacijos,
prievartos, jzeidinéjimy,
finansinio piktnaudziavimo ir
netinkamo elgesio kliento
atzvilgiu apraiskas.

Tema. Smurtas

e Smurto samprata ir riiSys

e Smurto apraiskos socialiniy paslaugy sektoriuje: iSnaudojimas, prievarta, jzeidingjimai,
patycios

e Smurto atpaZinimo kriterijai

e Smurto provokavimo veiksniai

e Smurto prevencijg uztikrinantis darbuotojo elgesys

e Pagalbos teikimo priemonés smurto aukai ir smurtaujan¢iam

Tema. Finansinio piktnaudZiavimo ir korupcijos apraiskos socialiniame sektoriuje
¢ Finansinio piktnaudziavimo kliento atzvilgiu poZymiai, prevencija ir atpaZinimas
e Socialiniy paslaugy veiklos sritys, kuriose gali pasireiksti korupcinés veiklos
Tema. Diskriminacijos apraiskos socialiniy paslaugy sektoriuje

e Diskriminacijos sgvoka ir pagrindas diskriminuoti

¢ Diskriminacijos riiSys ir jy apraiskos socialiniy paslaugy sektoriuje

e Socialinio darbuotojo padéjéjo diskriminacinio elgesio pavyzdziai

1.4. Uztikrinti kliento saugia
aplinka pagal socialinio
darbuotojo nurodymus.

Tema. Saugios aplinkos uZtikrinimas socialiniy paslaugy jstaigoje

e Saugios aplinkos socialiniy paslaugy sektoriuje samprata

e Saugi aplinka grupiniu ir individualiu lygmeniu

Tema. Prevenciné veikla, uZkertanti kelig neigiamiems reiskiniams

¢ Kiliento socialiai priimtino elgesio skatinimas

o Kliento elgesio taisyklés ir jy laikymasis socialiniy paslaugy jstaigose
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e Privati kliento erdvé

1.5. Teikti pagalbg klientui
ekstremaliy situacijy ir nelaimiy
atvejais.

Tema. Pirmosios pagalbos teikimas klientams ekstremaliy situacijy atvejais
¢ Ekstremaliy situacijy pobiidis socialiniy paslaugy istaigose

e Pagalbos teikimas klientams kilus gaisrui ir kitose ekstremaliose situacijose
e Gaisrings ir civilinés saugos instrukcijy laikymasis socialiniy paslaugy jstaigose
Socialiniy paslaugy teikimo ypatumai infekcijos pandemijos laikotarpiu

e Apsaugos priemonés ir jy naudojimo saugos reikalavimai

e Paslaugy teikimo saugos rekomendacijos

e Paslaugy teikimo kliento namuose ypatumai

e Paslaugy teikimo socialinés globos namuose ypatumai

Tema. Streso valdymas

e Reagavimo | stresg fazés. Streso pozymiai. Stresoriai

e Streso valdymas ir jveikos buidai socialinio darbuotojo padéjéjo darbo lauke
e Pykcio ir baimés profesingje veikloje valdymas

e Pagalbos sau galimybés

2. Teikti pagalbg klientui ir
aplinkiniams agresijos
protriikio metu.

2.1. Apibudinti agresijos protrikio
istikto Kliento nuraminimo budus.

Tema. Kliento linkusio j agresyvumgq nuraminimo biidai

e Darbuotojo reagavimas j neprognozuojamus kliento veiksmus

e Agresyvaus elgesio situacijos kontrolé: pokalbis, démesio nukreipimas, konfrontacija,
akiy kontaktas, kiino kontaktas, bausme

2.2. Kontroliuoti rizikos
veiksnius, keliancius pavojy
klientui ir (arba) aplinkiniams,
paciam darbuotojui, iki atsakingo
specialisto atvykimo.

Tema. Sutrikusios psichikos asmeny pavojingumgq didinantys veiksniai
Aplinkybés, galinCios iSprovokuoti pavojinga asmens elgesi

Zenklai, jspéjantys, kad asmuo gali elgtis pavojingai

Psichikos ligos veiksniai, sietini su smurtu

Saugaus darbuotojo elgesio budai, kai Klientg istinka agresijos protriikis
Stigma psichikos sutrikimy turin¢iy asmeny gyvenime

Teisiniai aspektai pirminés pagalbos teikimo srityje

Tema. Asmeny, turinciy proto negalig ar elgesio sutrikimg, elgesio ypatumai

e Asmens, turincio proto negalia, agresyvaus ir saviagresyvaus elgesio pozymiai
e Asmenys, turintys autizmo spektro bruozy ir jy elgesio ypatumai

e Senyvo amziaus asmeny agresyvaus elgesio raiska

e Pagalbos teikimas asmenims linkusiems j agresijg ir saviagresija: reikalavimais aplinkai ir
veiklai

Tema. Vaiko, netekusio tévy globos, agresijos raiska

o Vaiko agresyviam elgesiui jtaka darantys veiksniai
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e Vaiko agresyvaus elgesio pasireiSkimo formos ir rasys
e Darbuotojo reakcija vaiko agresyvaus elgesio krizés stadijose
e Efektyvis darbuotojo bendravimo su vaiku btidai

2.3. Informuoti zodziu ir rastu Tema. Neigiamo pobudZio jvykiy analizé

socialin] darbuotojg ar sveikatos | ¢ Neigiamo pobudZio jvykiy apibiidinimo rekomendacijos
prieziros specialista apie kliento | e Svarbiausi neigiamo pobiidzio jvykiy apibiidinimo aspektai
bukles pablogéjima ar jo teisiy e Socialinio darbuotojo padéjéjo atsakomybés ribos
pazeidima.

Mokymosi pasiekimy
vertinimo kriterijai

Ivardyti ir apibiidinti fiziSkai ir emociSkai stabilios kliento poreikius atitinkancios aplinkos uztikrinimo biidai. Apibudinti kliento
asmens duomeny uztikrinimo reikalavimai. Atpazintos smurto, iSnaudojimo, diskriminacijos, prievartos, jzeidinéjimy, finansinio
piktnaudziavimo kliento atzvilgiu apraiskos. Suteikta pirmoji pagalba klientui ekstremaliy situacijy ir nelaimiy atvejais. Apibudinti
agresijos protrikio istikto kliento nuraminimo bitidai. Suvaldyta agresijos protrikio metu susidariusi situacija, iki atvyks atsakingas
specialistas. Atpazinti rizikos veiksniai, keliantys pavojy klientui ir (ar) aplinkiniams. Rastu ir Zodziu pateikta informacija apie
pavojingo pobiidzio jvykij.

Reikalavimai mokymui
skirtiems metodiniams ir
materialiesiems iStekliams

Mokymo(si) medziaga:

e Vadovéliai ir kita mokomoji medziaga

e Testas turimoms Zinioms ir geb&jimams jvertinti

e Lietuvos Respublikos teisés aktai, reglamentuojantys socialiniy paslaugy teikima
Mokymo(si) priemonés:

e Techninés priemonés mokymo(si) medziagai iliustruoti, vizualizuoti, pristatyti

e Nesaugiy situacijy teikiant socialines paslaugas apra§ymai

e Vaizdo medziaga, iliustruojanti saugy darbuotojo elgesj kliento atzvilgiu

Reikalavimai teorinio ir
praktinio mokymo vietai

Klasé ar kita mokymui(si) pritaikyta patalpa su techninémis priemonémis (kompiuteriu, vaizdo projektoriumi) mokymo(si)
medZiagai pateikti.
Praktinio mokymo klasé (patalpa) aprupinta kompiuteriais su dokumenty ir teksto apdorojimo programine jranga.

Reikalavimai mokytojy
dalykiniam pasirengimui
(dalykinei kvalifikacijai)

Modulj gali vesti mokytojas, turintis:

1) Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjiicio 29 d. jsakymu Nr. V-774 | Dél Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraSo
patvirtinimo®, nustatytg iSsilavinimg ir kvalifikacija;

2) socialinio darbuotojo kvalifikacija arba socialinio darbo studijy krypties iSsilavinimg ir ne mazesne kaip 3 mety profesinés
veiklos socialiniy paslaugy sektoriuje patirt;. Modulio temas, susijusias su klienty elgesiu, gali déstyti psichologo kvalifikacija
turintis asmuo.
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6.3. PASIRENKAMIEJI MODULIAI

Modulio pavadinimas — ,,Zmogaus teisés ir lygios galimybés socialiniu paslaugu sektoriuje*

Valstybinis kodas 309230003
Modulio LTKS lygis i
Apimtis mokymosi kreditais | 5

Asmens pasirengimo Netaikoma

mokytis modulyje
reikalavimai (jei taikoma)

Kompetencijos

Mokymosi rezultatai

Rekomenduojamas turinys mokymosi rezultatams pasiekti

1. Padéti socialiniy paslaugy
gaveéjui ginti savo teises
bendraujant su asmenimis,
Istaigomis ir
organizacijoms.

1.1. Apibudinti pagrindines
Zmogaus teises, jtvirtintas
Lietuvos Respublikos ir
tarptautiniuose teisés aktuose.

Tema. Zmogaus teisiy samprata

Socialinés ekonominés ir kultiirings teisés

Politings teiseés ir laisvés

Pilietings teisés

Asmens pareigos

Pagrindiniy Lietuvos ir tarptautiniy Zmogaus teises ginanciy teisés akty apzvalga
Tema. Jungtiniy Tauty nejgaliyjy teisiy konvencija

e Svarbiausios nejgaliyjy teisés

e Nejgaliyjy teises ginancios institucijos ir nevyriausybinés organizacijos Lietuvoje

1.2. Atpazinti Zmogaus teisiy

varzymo ir pazeidimo poZymius.

Tema. Zmogaus teisiy variymas

e /mogaus teisiy varzymo ir ribojimo samprata

e Paslaugy gavéjy grupés, kuriy teisés daZniausiai pazeidZiamos: vaikai, moterys, senyvo
amZiaus asmenys, negalig turintys asmenys, pabégéliai, migrantai

Tema. Zmogaus teisiy paZeidimai socialiniy paslaugy sektoriuje

e 7Zmogaus teisiy pazeidimy atpazinimas socialiniy paslaugy teikimo procese

e 7Zmogaus teisiy pazeidimo atvejy analizé

1.3. Padéti pagalbos reikalingam
asmeniui ginti ir realizuoti savo
teises.

Tema. Pagalbos suteikimas asmeniui, kurio teisés buvo paZeistos

e Teisinés pagalbos galimybés Lietuvoje

e Darbuotojo veiksmai dél zmogaus teisiy pazeidimy

Tema. Klienty teisiy uZtikrinimas socialiniy paslaugy jstaigose

e Socialinés paslaugos kaip Zmogaus socialiné teise

e Paslaugy gavejy teisés ir pareigos socialiniy paslaugy jstaigose

e Paslaugy gavéjy teisiy uztikrinimo socialinés globos namuose specifika
e Socialinio darbuotojo padéjéjo galios raiskos kliento atzvilgiu ribos
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Tema. Klienty teisiy uZtikrinimo socialinés globos namuose specifika
e Privatumo uztikrinimas gyvenamojoje aplinkoje

e Judé¢jimo laisvé ir suvarzymai

e Suvarzymo priemoniy klienty atzvilgiu taikymas

e _ Savo patikétinio ar savo asmens* samprata

2. Atstovauti socialiniy
paslaugy gavéjo interesams
kasdieniame gyvenime
pagal socialinio darbuotojo
nurodymus.

2.1. Apibudinti asmens riboto Tema. Asmens neveiksnumas ir ribotas neveiksnumas
veiksnumo ar neveiksnumo e Asmens neveiksnumo ir riboto veiksnumo samprata
savokas. e Konkrec€ios asmens neveiksnumo sritys

e Neveiksniy ar ribotai veiksniy asmeny globéjy pareigos
Tema. Socialiniy paslaugy teikimas asmenims, kuriems pripaZintas neveiksnumas arba
ribotas veiksnumas

e Globos ir socialinés globos skirtumai
e Neveiksniy ar riboto veiksnumo asmeny teisés socialinés globos jstaigoje

2.2. Padéti paslaugy gavejui Tema. Paslaugy gavéjo ir vieSyjy paslaugy institucijy sandiiros galimybés

atstovauti savo interesams vieSuju | e Informacijos apie paslaugy gavéja teikimo ribos

paslaugy teikimo institucijose. Pagalbos paslaugy gavéjams gaunat paslaugas sveikatos priezifiros jstaigose ypatumai
Pagalbos socialiniy paslaugy gavéjui teikimas tvarkant reikalaus finansinése institucijose
Bendradarbiavimas su teisétvarkos, ugdymo ir kitomis tarnybomis atstovaujant paslaugy
gavejo interesams

2.3. Padéti paslaugy gavéjui Tema. Pagalba nejgaliesiems priimant sprendimus

priimti kasdienius sprendimus. o Pagalbos teikimas paslaugy gavéjui priimant kasdienius sprendimus

e Priemonés, padedancios negalig turin¢iam asmeniui priimti sprendimus

e Socialinio darbuotojo padéjéjo vaidmuo padedant paslaugy gavéjui priimti kasdienius
sprendimus

e Pagalbos priimant sprendimus konkrediy atvejy apzvalga

Mokymosi pasiekimy
vertinimo Kriterijai

ISvardyti pagrindiniai Zmogaus teises uztikrinantys tarptautiniai ir nacionaliniai teisés aktai. Atpazinti Zmogaus teisiy pazeidimo
pozymiai. Suteikta pagalba paslaugy gavéjui ginant ir realizuojant savo teises. Apibudinti pagrindiniai zmogaus lygiy galimybiy
principai. Atpazinti Zzmogaus lygiy galimybiy pazeidimo pozymiai paslaugy teikimo procese. Suteikta pagalba paslaugy gavéjui
ginant ir realizuojant savo lygias galimybes. Apibiidintos asmens riboto veiksnumo ar neveiksnumo sgvokos. Suteikta pagalba
paslaugy gavéjui atstovauti savo interesams viesyjy paslaugy teikimo institucijose. Suteikta pagalba paslaugy gavéjui atstovauti
savo interesams jvairiose institucijose pagal socialinio darbuotojo nurodymus.

Reikalavimai mokymui
skirtiems metodiniams ir
materialiesiems iStekliams

Mokymo(si) medziaga:
e Vadoveliai ir kita mokomoji medZiaga
e Testas turimoms Zinioms ir geb¢&jimams jvertinti

26




Mokymo(si) priemoneés:
e Techninés priemonés mokymo(si) medziagai iliustruoti, vizualizuoti, pristatyti

Reikalavimai teorinio ir
praktinio mokymo vietai

Klasé ar kita mokymui(si) pritaikyta patalpa su techninémis priemonémis (kompiuteriu, vaizdo projektoriumi) mokymo(si)
medziagai pateikti.
Praktinio mokymo klasé (patalpa) apripinta kompiuteriais su dokumenty ir teksto apdorojimo programine jranga.

Reikalavimai mokytojy
dalykiniam pasirengimui
(dalykinei kvalifikacijai)

Modulj gali vesti mokytojas, turintis:

1) Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjucio 29 d. jsakymu Nr. V-774 ,Dél Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso
patvirtinimo®, nustatyta iSsilavinimg ir kvalifikacija;

2) socialinio darbuotojo kvalifikacija arba socialinio darbo studijy krypties iSsilavinimg ir ne maZesne¢ kaip 3 mety profesinés
veiklos socialiniy paslaugy sektoriuje patirt;.

Modulio temas, susijusias su zmogaus teisémis ir jy pazeidimais, gali déstyti mokytojas, turintis teisininko kvalifikacija.

Modulio pavadinimas — ,,Kliento (vaiky ir suaugusiu nejgaliuju, senyvo amZiaus Zmoniy) laisvalaikio veiklos organizavimas pagal socialinio darbuotojo

nurodymus*
Valstybinis kodas 309230004
Modulio LTKS lygis i
Apimtis mokymosi kreditais | 5
Asmens pasirengimo Netaikoma
mokytis modulyje
reikalavimai (jei taikoma)
Kompetencijos Mokymosi rezultatai Rekomenduojamas turinys mokymosi rezultatams pasiekti

1. Padéti organizuoti kliento
(vaiky ir suaugusiy
nejgaliyjy, senyvo amZziaus
zmoniy) laisvalaik].

1.1. Apibudinti kliento
laisvalaikio organizavimo budus ir
formas pagal jo poreikius.

Tema. Kliento poilsis ir laisvalaikis

e Rekreacijos samprata

e Rekreacijos tikslai ir veiklos pobiidis

Tema. Kliento aktyvaus ir prasmingo laisvalaikio organizavimo biidai ir formos
e Nejgaliyjy aktyvaus laisvalaikio poreikiai, likesciai, galimybés

e Senyvo amziaus Zmoniy aktyvaus laisvalaikio poreikiai, likesciai, galimybés

e Vaiky ir jaunimo aktyvaus laisvalaikio poreikiai atsizvelgiant | amZiaus tarpsnj

1.2. Padéeti klientui dalyvauti
sociokultiiriniuose ir vieSuosiuose
renginiuose.

Tema. Kliento jtraukimas ir aktyvus dalyvavimas vieSuosiuose sociokultiiriniuose
renginiuose

e Nejgaliojo jvaizdzio kiirimas vieSuosiuose renginiuose

e Asistavimo klientui vieSuosiuose renginiuose etiketas
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e Asistavimo vie$ojoje erdvéje proto negalig turin¢iam asmeniui ypatumai

e Asistavimo vie$ojoje erdvéje autizmo spektro bruozy turin¢iam asmeniui ypatumai
e Asistavimo vieSojoje erdveje senyvo amziaus asmeniui ypatumai

Tema. Kliento visavertis dalyvavimas socialiniy paslaugy jstaigos sociokultiuriniuose
renginiuose

e Kliento visavercio jtraukimo } sociokultiiriniy renginiy organizavima budai

e Kliento gebéjimy dalyvauti renginiuose atskleidimas

e Pasyvus ir aktyvus kliento dalyvavimas

¢ Sociokultiirinio renginio poveikis ir nauda klientui

1.3. Padéti klientui iSvykose,
ekskursijose, poilsinése ir
pazintinése kelionése.

Tema. Pagalbos klientui teikimas isvykose, ekskursijose, poilsinése ir paZintinése
kelionése

o ISvyky, ekskursijy, kelioniy planavimas pagal individualius kliento poreikius

e Pasirengimas keliauti pés¢iomis, vieSuoju transportu, socialiniy paslaugy jstaigos
transportu pagal individualius kliento poreikius

¢ Saugaus eismo taisykliy laikymosi specifika keliaujant su fizing negalig turin¢iu asmeniu
e Asistavimas klientui ilgesnése nei viena diena kelionése

2. Padéti klientui
(nejgaliems vaikams ir
suaugusiems, senyvo
amziaus Zmonéms)
isitraukti | bendruomenés
veikla.

2.1. Apibudinti kliento jtraukimo j
vietos bendruomenés veikla
btidus, formas principus.

Tema. Bendruomené kaip socialiné sistema

e Socialinés paslaugos, padedancios jtraukti suaugusius negalig turinéius vaikus ir jy Seimas
1 bendruomene

e Bendruomene¢ kaip geografinis vienetas. Kaimo ir miesto bendruomeniy skirtumai

e Kaimynija

¢ Didziausi zmoniy, turin¢iy proto ir psichikos negalia, integracijos trukdziai Lietuvoje
Tema. Kliento jsitraukimo j vietos bendruomene bidai

¢ Bendruomeniskumo samprata. Tikrosios bendruomenés poZymiai

¢ BendruomeniSkumo elementai

e Nejgaliyjy integracijos ] bendruomeng svarba

2.2. Taikyti kliento jsitraukimo j
vietos bendruomenés veikla
btdus.

Tema. Kliento komunikacija bendruomenéje

e Kliento jsitraukimo j bendruomenés veikla buidai ir galimybés

e Draugisky santykiy su kaimynais kiirimo buidai

e Klienty jsitraukimo bendruomeng i8$iikiai ir galimybés

e Palankaus bendruomenés nariy pozitrio j klientg formavimo budai ir galimybés

2.3. Padéti klientui dalyvauti
vietos bendruomenés veikloje.

Tema. Kliento dalyvavimas bendruomenés gyvenime
¢ Individualizuotas asistavimas klientui, dalyvaujan¢iam bendruomenés veikloje
e Pagalba senyvo amziaus asmeniui dalyvauti bendruomenés veikloje
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\ e Pagalba sunkig negalig turin¢iam asmeniui dalyvauti bendruomenés veikloje

Mokymosi pasiekimy
vertinimo Kriterijai

Apibudinti kliento laisvalaikio organizavimo budai ir formos pagal jo poreikius. Suteikta pagalba klientui dalyvauti
sociokultiiriniuose ir vieSuosiuose renginiuose. Suteikta pagalba klientui dalyvauti iSvykose, ekskursijose, poilsinése ir pazintinése
kelionése. Apibudinti kliento jtraukimo j vietos bendruomenés veiklg biidai, formos principai. Demonstruojant pagalba klientui
dalyvauti vietos bendruomenés veikloje, taikyti kliento jsitraukimo j vietos bendruomenés veiklg biidai. Suteikta pagalba klientui
dalyvauti vietos bendruomenés veikloje.

Reikalavimai mokymui
skirtiems metodiniams ir
materialiesiems iStekliams

Mokymo(si) medziaga:

e Vadoveéliai ir kita mokomoji medziaga

e Testas turimoms zinioms ir geb&jimams jvertinti

Mokymo(si) priemoneés:

e Techninés priemonés mokymo(si) medziagai iliustruoti, vizualizuoti, pristatyti

Reikalavimai teorinio ir
praktinio mokymo vietai

Klasé ar kita mokymui(si) pritaikyta patalpa su techninémis priemonémis (kompiuteriu, vaizdo projektoriumi) mokymo(si)
medziagai pateikti.
Praktinio mokymo klasé (patalpa), apriipinta kompiuteriais su dokumenty ir teksto apdorojimo programine jranga.

Reikalavimai mokytojy
dalykiniam pasirengimui
(dalykinei kvalifikacijai)

Modulj gali vesti mokytojas, turintis:

1) Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjucio 29 d. jsakymu Nr. V-774 | D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso
patvirtinimo®, nustatytg iSsilavinimg ir kvalifikacija;

2) socialinio darbuotojo kvalifikacijg arba socialinio darbo studijy krypties iSsilavinimg ir ne mazesng kaip 3 mety profesinés
veiklos socialiniy paslaugy sektoriuje patirt;.

Modulio temas, susijusias su sociokultiiriniy paslaugy teikimu, gali déstyti mokytojas, turintis socialinio pedagogo kvalifikacija.
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6.4. BAIGIAMASIS MODULIS

Modulio pavadinimas — ,,Jvadas j darbo rinka*

Valstybinis kodas 3000002
Modulio LTKS lygis i
Apimtis mokymosi kreditais | 5

Kompetencijos

Mokymosi rezultatai

1. Formuoti darbinius
jgtidzius realioje darbo
vietoje.

1.1. Susipazinti su biisimo darbo specifika ir darbo vieta.
1.2. Ivardyti asmenines integracijos j darbo rinkg galimybes.
1.3. Demonstruoti realioje darbo vietoje jgytas kompetencijas.

Mokymosi pasiekimy
vertinimo Kriterijai

Sitlomas baigiamojo modulio vertinimas — atlikta (neatlikta)

Reikalavimai mokymui
skirtiems metodiniams ir
materialiesiems iStekliams

Néra

Reikalavimai teorinio ir
praktinio mokymo vietai

Darbo vieta, leidzianti jtvirtinti jgytas socialinio darbuotojo pad¢j¢jo kvalifikacijg sudarancias kompetencijas

Reikalavimai mokytojy
dalykiniam pasirengimui
(dalykinei kvalifikacijai)

Modul;j gali vesti mokytojas, turintis:

1) Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjiicio 29 d. jsakymu Nr. V-774 | D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraSo
patvirtinimo®, nustatytg iSsilavinimg ir kvalifikacija;

2) socialinio darbuotojo kvalifikacijg arba socialinio darbo studijy krypties iSsilavinima ir ne mazesng kaip 3 mety profesinés
veiklos socialiniy paslaugy sektoriuje patirt;.

Mokinio mokymuisi realioje darbo vietoje vadovaujantis praktikos vadovas turi turéti ne mazesng kaip 3 mety profesinés veiklos
patirt] socialiniy paslaugy organizavimo ir teikimo srityje.
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